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Charter voor trainers – Oostakker-Azalea 
Elke trainer van Oostakker-Azalea verbindt zich ertoe onderstaande afspraken na te leven, in lijn 
met de visie van de club en de richtlijnen van de KBVB. 

1. Spelersontwikkeling en speelgelegenheid 

 De trainer garandeert gelijke en eerlijke speelgelegenheid voor alle spelers, conform het 
clubcharter en de KBVB-richtlijnen per leeftijdscategorie. 

 De trainer hanteert een opleidingsgerichte aanpak, waarbij de individuele en collectieve 
ontwikkeling van spelers primeert op het sportief resultaat. 

 Elke speler wordt als evenwaardig beschouwd binnen het team, ongeacht niveau of rol. 

2. Plezier en leeromgeving 

 De trainer stelt plezier (“FUN”) centraal, door te zorgen voor een veilige, positieve en 
stimulerende leeromgeving waarin fouten maken deel uitmaakt van het leerproces. 

 Positieve coaching wordt consequent toegepast. Negatieve of ontmoedigende coaching 
wordt vermeden, aangezien positieve feedback bijdraagt aan zelfvertrouwen en 
motivatie. 

 De trainer waakt over een positieve teamsfeer en stimuleert respect tussen spelers, 
trainers, tegenstanders en scheidsrechters. 

3. Coaching en communicatie 

 De trainer communiceert op een manier die is afgestemd op de leeftijd, het 
ontwikkelingsniveau en de belevingswereld van het kind. 

 Uitleg en demonstraties worden collectief, kort en duidelijk gegeven, zodat alle spelers 
deze kunnen volgen en oefeningen efficiënt kunnen starten. 

 Tijdens oefenvormen stimuleert de trainer spelers om zelf hun sterke punten en 
werkpunten te benoemen, met als doel hun zelfreflectie te ontwikkelen. 

 Motiverende vragen zoals “Wie kan …?” worden gebruikt als werkvorm om spelers uit te 
dagen en actief te betrekken bij hun leerproces. 
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4. Wedstrijd- en spelbegeleiding 

 Tijdens wedstrijdvormen en wedstrijden onthoudt de trainer zich van directe instructies 
aan de speler in balbezit tijdens de actie, zodat de speler zelf leert beslissingen te nemen 
en oplossingen te vinden. 

 Coachende interventies vinden plaats voor of na de actie, of tijdens pauzemomenten, 
met het oog op leerwinst en inzicht. 

5. Individuele opvolging 

 Bij individuele gesprekken met een speler (tijdens of na trainingen of wedstrijden) worden 
de persoonlijke doelstellingen geëvalueerd. 

 Deze gesprekken verlopen in een open dialoog, waarbij de speler actief betrokken wordt 
in zijn of haar ontwikkelingsproces. 

6. Reglementen en gedrag 

 De trainer ziet toe op de naleving van: 

o de KBVB-reglementen, 

o het clubreglement van Oostakker-Azalea, 

o de geldende fair-playregels, 

o en de gedragscode van de club. 

 

Voor akkoord, 
De trainers 
Oostakker-Azalea 

 


